Dziatajgc na podstawie art. 154 ust. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2025 r., poz. 1043 z p6zn. zm.)

informuje o

Kryteriach w postepowaniu rekrutacyjnym i postepowaniu uzupetniajgcym do
publicznych przedszkoli i oddziatéw przedszkolnych funkcjonujacych

w publicznych szkotach podstawowych prowadzonych przez Gmine Miasto
Kotobrzeg na rok szkolny 2026/2027, dokumentach niezbednych do
potwierdzenia spetnienia tych kryteriow, a takze o liczbie punktéw mozliwej do
uzyskania za poszczegolne kryteria, zgodnie z art. 131 ust. 4-6 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe.

Do przedszkoli, oddziatdéw przedszkolnych funkcjonujgcych w szkotach
podstawowych przyjmuje sie kandydatow zamieszkatych na obszarze Gminy
Miasto Kotobrzeg.

Spetnienie powyzszego warunku potwierdza sie oswiadczeniem o miejscu
zamieszkania kandydata na terenie miasta Kotobrzeg zawartym we wniosku
0 przyjecie do przedszkola.

Na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego brane sg pod uwage tacznie
nastepujace kryteria:

1. Wielodzietnosé¢ rodziny kandydata — oznacza to rodzine wychowujaca troje
i wiecej dzieci.

Dokumentem niezbednym do potwierdzenia spetnienia tego kryterium jest
oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata

Skfadajgcy o$wiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujgce;j
tresci: ,Jestem swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego
oswiadczenia.”

2. Niepetnosprawnosé¢ kandydata.

Dokumentem niezbednym do potwierdzenia spetnienia tego kryterium jest orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosg,
orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie
rbwnowazne w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitaciji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych.

Dokumenty sg sktadane w oryginale, notarialnie poswiadczonej kopii albo w postaci
urzedowo poswiadczonego zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r.
Kodeks postepowania administracyjnego odpisu lub wyciggu z dokumentu. Moga by¢
sktadane takze w postaci kopii poswiadczonej za zgodnosc¢ z oryginatem przez
rodzica kandydata.



3. Niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicéw kandydata.

Dokumentem niezbednym do potwierdzenia spetnienia tego kryterium jest orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc,
orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie
rownowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitac;ji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych.

Dokumenty sg sktadane w oryginale, notarialnie poswiadczonej kopii albo w postaci
urzedowo poswiadczonego zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r.
Kodeks postepowania administracyjnego odpisu lub wyciggu z dokumentu. Mogg by¢
sktadane takze w postaci kopii poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem przez
rodzica kandydata.

4. Niepetnosprawnos¢ obojga rodzicéow kandydata.

Dokumentem niezbednym do potwierdzenia spetnienia tego kryterium jest orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosg,
orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie
rbwnowazne w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitaciji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych.

Dokumenty sg sktadane w oryginale, notarialnie poswiadczonej kopii albo w postaci
urzedowo poswiadczonego zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r.
Kodeks postepowania administracyjnego odpisu lub wyciggu z dokumentu. Moga by¢
sktadane takze w postaci kopii poswiadczonej za zgodnos$¢ z oryginatem przez
rodzica kandydata.

5. Niepetnosprawnosé rodzenstwa kandydata.

Dokumentem niezbednym do potwierdzenia spetnienia tego kryterium jest orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc,
orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie
rbwnowazne w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitaciji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych.

Dokumenty sg sktadane w oryginale, notarialnie poswiadczonej kopii albo w postaci
urzedowo poswiadczonego zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r.
Kodeks postepowania administracyjnego odpisu lub wyciggu z dokumentu. Moga by¢
sktadane takze w postaci kopii poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem przez
rodzica kandydata.

6. Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie.

Dokumentem niezbednym do potwierdzenia spetnienia tego kryterium jest
prawomocny wyrok sgdu rodzinnego orzekajgcy rozwdd lub separacje lub akt zgonu
oraz oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu
zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem

Dokumenty sg sktadane w oryginale, notarialnie poswiadczonej kopii albo w postaci
urzedowo poswiadczonego zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r.
Kodeks postepowania administracyjnego odpisu lub wyciggu z dokumentu. Mogg byc¢



sktadane takze w postaci kopii poswiadczonej za zgodnosc¢ z oryginatem przez
rodzica kandydata.

Sktadajgcy oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujgce;j
tresci: ,Jestem Swiadomy/a odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie fatszywego
oSwiadczenia.”

7. Objecie kandydata piecza zastepcza.

Dokumentem niezbednym do potwierdzenia spetnienia tego kryterium jest dokument
poswiadczajgcy objecie dziecka pieczg zastepczg zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

Dokumenty sg sktadane w oryginale, notarialnie poswiadczonej kopii albo w postaci
urzedowo poswiadczonego zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r.
Kodeks postepowania administracyjnego odpisu lub wyciggu z dokumentu. Mogg byc¢
sktadane takze w postaci kopii poSwiadczonej za zgodnosc¢ z oryginatem przez
rodzica kandydata.

Kryteria okreslone w pkt od 1 do 7 majg jednakowg warto$¢ (zgodnie z art. 131 ust. 3
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe).

Zgodnie z art. 131 ust. 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe,
w przypadku rownorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu dane
publiczne przedszkole, oddziat przedszkolny w danej publicznej szkole
podstawowej nadal dysponuje wolnymi miejscami, na drugim etapie
postepowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage kryteria okreslone przez
organ prowadzacy. Organ prowadzacy okresla dokumenty niezbedne do
potwierdzenia tych kryteridow.

Kryteria, o ktérych mowa powyzej, dokumenty niezbedne do potwierdzenia
spetnienia tych kryteridw, a takze liczba punktéw mozliwa do uzyskania za
poszczegolne kryteria, okreslone zostaty w Uchwale Nr 1V/45/19 Rady Miasta
Kotobrzeg z dnia 11 stycznia 2019 r. w sprawie okreslenia kryteridow drugiego etapu
postepowania rekrutacyjnego do przedszkoli prowadzonych przez Gmine Miasto
Kotobrzeg oraz w Uchwale Nr LVI11/868/23 Rady Miasta Kotobrzeg z dnia 24 stycznia
2023 r. zmieniajgcej uchwate w sprawie okreslenia kryteriow drugiego etapu
postepowania rekrutacyjnego do przedszkoli prowadzonych przez Gmine Miasto
Kotobrzeg.

Prezydent Miasta Kotobrzeg

Anna Mieczkowska



