
 NR 10/2026
BURMISTRZA MIASTA I GMINY  NAD 

z dnia 15 stycznia 2026 r.

w sprawie podania do publicznej  kryteriów branych pod  w 
rekrutacyjnym i  do przedszkoli i klas I  podstawowych, 

prowadzonych przez  nad  oraz dokumenty  do potwierdzenia 
tych kryteriów, a  punktów  do uzyskania za poszczególne kryteria, na rok szkolny 

2026/2027

Na podstawie art. 154 ust. 3 w zw. z art. 29 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo 
(t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 ze zm.)  co 

§ 1. 1.  do publicznej  kryteria, które  brane pod  w 
rekrutacyjnym i  do przedszkoli prowadzonych przez  nad 
oraz dokumenty  do potwierdzenia  tych kryteriów, a  punktów  do 
uzyskania za poszczególne kryteria (zgodnie z art. 131 ust. 4-6 ustawy Prawo  –  Nr 1 do 
niniejszego 

2.  do publicznej  kryteria, które  brane pod  w  rekrutacyjnym 
i  do klas I  podstawowych prowadzonych przez  nad 
oraz dokumenty  do potwierdzenia  tych kryteriów, a  punktów  do 
uzyskania za poszczególne kryteria (zgodnie z art. 133 ust. 2 -3 i 6 ustawy Prawo  – 
Nr 2 do niniejszego 

§ 2. Wykonanie  powierzam dyrektorom przedszkoli i  podstawowych.

§ 3.  wchodzi w  z dniem podpisania i  do czasu 
rekrutacyjnego oraz  na rok szkolny 2026/2027.



 
 
 
 

Kryteria brane pod  w  rekrutacyjnym i   do 
przedszkoli prowadzonych przez   nad  oraz dokumenty  do 
potwierdzenia  tych kryteriów, a  liczba punktów  do uzyskania za 
poszczególne kryteria – ustalone  Nr XLIV/889/2018 Rady Miejskiej w Nakle nad  z dnia 
25 stycznia 2018 r. w sprawie ustalenia kryteriów  rekrutacyjnego do publicznych przedszkoli i 

 przedszkolnych w publicznych  podstawowych i innych publicznych form wychowania 
przedszkolnego, prowadzonych przez   nad  

W przypadku  wyników uzyskanych na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego lub 
 po  tego etapu dane publiczne przedszkole prowadzonym przez   nad 

 nadal dysponuje wolnymi miejscami, na drugim etapie  rekrutacyjnego  brane 
pod   kryteria wraz z  punktów oraz dokumenty  do ich potwierdzenia: 

Lp. Kryterium Liczba 

punktów 

Dokument  
 kryterium 

1. Miejsce pracy przynajmniej jednego z 

rodziców/opiekunów prawnych znajduje  na terenie 

Gminy  nad  

 

4 

 

 

2.  kandydata  do 
 do którego ubiega  kandydat 

 

4 

 
rodziców/opiekunów prawnych 

3. Oboje rodzice/opiekunowie prawni    

5 

 
rodziców/opiekunów prawnych 

4. Jeden z rodziców/opiekunów prawnych pracuje 

 

 

3 

 
rodziców/opiekunów prawnych 

5. Przynajmniej jeden z rodziców/opiekunów prawnych 
uczy  w szkole lub studiuje 

 

1 

 
rodziców/opiekunów prawnych 

 
W przypadku, gdy liczba wniosków, które     punktów na drugim etapie 

 rekrutacyjnego przekracza  wolnych miejsc w przedszkolu publicznym/oddziale 
przedszkolnym w publicznej szkole podstawowej,   ustala  o kryterium daty urodzenia 
kandydata. Preferowana   od najstarszego do  kandydata. 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

Kryteria brane pod  w  rekrutacyjnym i   do 
klas I  podstawowych prowadzonych przez   nad  oraz dokumenty 

 do potwierdzenia  tych kryteriów, a  liczba punktów  do 
uzyskania za poszczególne kryteria – ustalone  Nr XXXII/683/2017 Rady Miejskiej w Nakle 
nad  z dnia 23 lutego 2017 r. w sprawie  kryteriów rekrutacji do klas pierwszych 
publicznych  podstawowych prowadzonych przez   nad  

Kandydaci zamieszkali poza obwodem publicznej  podstawowej prowadzonej przez  
 nad     do klasy I po przeprowadzeniu  rekrutacyjnego,  

dana publiczna  podstawowa nadal dysponuje wolnymi miejscami. W  rekrutacyjnym 
 brane pod   kryteria i ich  oraz dokumenty  do ich 

potwierdzenia: 

Lp. Kryterium Liczba 
punktów 

Dokument  
 kryterium 

1. Miejsce pracy przynajmniej jednego z 
rodziców/opiekunów prawnych znajduje  na terenie 
Gminy  nad  

 
5 

 
 

2.  kandydata  do  
podstawowej, do którego ubiega  kandydat 

 
5 

 
rodziców/opiekunów prawnych 

3. W obwodzie   krewni kandydata  
opiekunów prawnych,   rodziców/ 
opiekunów prawnych w zapewnieniu  opieki 
nad kandydatem 

 
5 

 
rodziców/opiekunów prawnych 

4. Kandydaci  sierotami i kandydaci umieszczeni w 
rodzinach  

 
5 

 
rodziców/opiekunów prawnych 

 
 


