Nr wniosku

Wypetnia jednostka

Data ztozenia

Godzina ztozenia

WNIOSEK O PRZYJECIE KANDYDATA
DO PRZEDSZKOLA OD 1 WRZESNIA 2019 r.

(dotyczy dzieci uprawnionych do uczeszczania do przedszkola)

Wypetniajgc wniosek nalezy podac¢ dane zgodnie ze stanem faktycznym. Poswiadczenie nieprawdy
prowadzi do odpowiedzialnosci karnej wynikajgcej z art. 233 Ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. Kodeks

Karny (Dz. U.z1997r. Nr 88, poz. 553 ze zmianami).

Whiosek nalezy ztozy¢ tylko w jednostce wskazanej na | miejscu listy preferencji w terminie okreslonym
w harmonogramie. Pola zaznaczone gwiazdka sg obowigzkowe do wypetnienia we wniosku.

DANE IDENTYFIKACYJNE KANDYDATA

Imiona:* Nazwisko:*
PESEL*
Data urodzenia* - .
dzien miesigc rok

tozsamosci:

W przypadku braku numeru PESEL nalezy podac rodzaj, serie oraz numer innego dokumentu

DANE ADRESOWE KANDYDATA

Adres zamieszkania

Wojewddztwo* Ulica
Powiat* Nr budynku* Nr lokalu
Gmina* Kod pocztowy*

Miejscowos¢*

Poczta*

Dan

e kontaktowe

Telefon

Adres e-mail

DODATKOWE INFORMACIJE O KANDYDACIE

Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego

Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi

Numer orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego

Numer(y) PESEL rodzenstwa

Oczekiwany czas pobytu dziecka w przedszkolu

* Oczekiwany czas pobytu dziecka w przedszkolu nalezy wpisa¢ w godzinach od ... do ...
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DANE RODZICOW

(W przypadku, gdy ustanowiono opieke prawng nad dzieckiem, nalezy poda¢ dane opiekundéw prawnych)

Matka/opiekunka prawna Ojciec/opiekun prawny

Imie i nazwisko*

Telefon

Adres e-mail

Adres zamieszkania

Kraj* Polska Polska

Wojewddztwo*

Powiat*

Gmina*

Miejscowos¢*

Ulica

Nr budynku*

Nr lokalu

Kod pocztowy*

Poczta*

LISTA WYBRANYCH PRZEDSZKOLI | GRUP WEDtUG KOLEJNOSCI PREFERENCII*
(mozna wybra¢ maksymalnie 3 jednostki i grupy rekrutacyjne odpowiednie do wieku dziecka, zgodnie z oferta
edukacyjng zamieszczong w systemie elektronicznym wspierajgcym proces rekrutacji)

L.p. Nazwa jednostki Grupa

* Rodzice dzieci urodzonych w 2013 r. objetych obowigzkowym, rocznym wychowaniem przedszkolnym we
whniosku obowigzkowo wskazujg jako przedszkole pierwszego wyboru, przedszkole z obwodu szkoty
podstawowej, w ktédrym mieszka dziecko.
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KRYTERIA PRZYJECIA

Nalezy zaznaczy¢ wtasciwg odpowiedz. W przypadku zaznaczenia ODMAWIAM ODPOWIEDZI, kryterium,
ktorego ta odpowiedz dotyczy, nie bedzie brane pod uwage przy kwalifikowaniu dziecka do przedszkola. Niektére
kryteria wymagaja udokumentowania - w przypadku udzielenia odpowiedzi TAK dla takiego kryterium, nalezy

razem z Wnioskiem ztozy¢ odpowiednie dokumenty.

Kryteria ustawowe

Wielodzietnosc¢ rodziny kandydata (3 i wiecej dzieci)

Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi

Niepetnosprawnosc kandydata

Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi

Niepetnosprawnosc¢ jednego z rodzicéw kandydata

Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi

Niepetnosprawnosc obojga rodzicéw kandydata

Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi

Niepetnosprawnosc rodzenstwa kandydata

Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi

Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie

Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi

Objecie kandydata pieczg zastepcza

Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi

Kryteria dodatkowe

okreslone Uchwatg Rady Gminy Zabierzéw

Zatrudnienie rodzicdw: punkty sg przyznawane, jesli dany
rodzic pozostaje w stosunku pracy, wykonuje prace na
podstawie umowy cywilnoprawnej, pobiera nauke w szkole
ponadgimnazjalnej w trybie dziennym lub na studiach
stacjonarnych, prowadzi gospodarstwo rolne lub
pozarolniczg dziatalnos$¢ gospodarczg (dotyczy matki)

Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi
(oznacza niespetnienie kryterium)

Zatrudnienie rodzicow: punkty sg przyznawane, jesli dany
rodzic pozostaje w stosunku pracy, wykonuje prace na
podstawie umowy cywilnoprawnej, pobiera nauke w szkole
ponadgimnazjalnej w trybie dziennym lub na studiach
stacjonarnych, prowadzi gospodarstwo rolne lub
pozarolniczg dziatalnos$¢ gospodarczg (dotyczy ojca)

Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi
(oznacza niespetnienie kryterium)

Wskazanie Gminy Zabierzéw jako miejsca rozliczania
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych: punkty sg
przyznawane za wskazanie przez rodzica Gminy Zabierzéw
jako miejsca zamieszkania w zeznaniu podatkowym
sktadanym bezposrednio przed ubieganiem sie o przyjecie
dziecka do przedszkola (dotyczy matki)

Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi
(oznacza niespetnienie kryterium)

Wskazanie Gminy Zabierzow jako miejsca rozliczania
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych: punkty sg
przyznawane za wskazanie przez rodzica Gminy Zabierzéw
jako miejsca zamieszkania w zeznaniu podatkowym
sktadanym bezposrednio przed ubieganiem sie o przyjecie
dziecka do przedszkola (dotyczy ojca)

Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi
(oznacza niespetnienie kryterium)
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Zamieszkiwanie dziecka w obwodzie szkoty podstawowej, Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi
na ktérego terenie potozone jest dane przedszkole — jesli
w roku szkolnym, na ktdry prowadzona jest rekrutacja, Obowigzuje dla:

dziecko to bedzie podlegato rocznemu, obowigzkowemu (nalezy wpisa przedszkole, dla ktérego spefnione jest kryterium)
wychowaniu przedszkolnemu

Uczeszczanie przez rodzenstwo dziecka do danego Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi
przedszkola lub do najblizej potozonej szkoty podstawowe;j

Obowiazuje dla:

(nalezy wpisa¢ przedszkole, dla ktérego spetnione jest kryterium)

Zamieszkiwanie dziecka w obwodzie szkoty podstawowej, Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi
na ktérego terenie potozone jest dane przedszkole

Obowigzuje dla:

(nalezy wpisac przedszkole, dla ktérego spetnione jest kryterium)

Nieprzyjecie dziecka do danego przedszkola, w roku Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi
szkolnym bezposrednio poprzedzajgcym rok rekrutacji, jesli

dziecko byto w roku poprzedzajgcym uprawnione do Obowiazuje dla:

OijCia Wychowaniem przedsz kolnym. (nalezy wpisac przedszkole, dla ktérego spetnione jest kryterium)

OSWIADCZENIE DOTYCZACE TRESCI WNIOSKU

Oswiadczam, ze wszystkie podane w niniejszym Whniosku dane sg zgodne ze stanem faktycznym.
Jestem swiadomy(a) odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

Oswiadczam, ze zapoznatem(am) sie z przepisami ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku — Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59, rozdziat 6) obejmujgcymi zasady rekrutacji do przedszkoli oraz
przepisami wykonawczymi.

Oswiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych mojego dziecka.

podpis matki/opiekunki prawnej podpis ojca/opiekuna prawnego

INFORMACIJE DOTYCZACE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Administratorem danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji sg jednostki wskazane powyzej na liscie preferencji.
Dane — w zakresie zawartym w niniejszym formularzu — bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji do
wybranych jednostek. Podstawg prawng przetwarzania danych jest:

- do dnia 24 maja 2018 r. art. 23 ust. 1 pkt 2 ustawy o ochronie danych osobowych (Dz. U. z2016 r. poz. 922 ze zm.) w zwigzku
z przepisami Rozdziatu 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59),

- aod dnia 25 maja 2018 r. art. 6 ust. 1 lit. c) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych)
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(Dz. Urz. UE 2016: L.119/1), dalej zwane RODO, w zwigzku z przepisami Rozdziatu 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59).

W ramach prowadzenia procesu rekrutacji dane nie bedg udostepniane zadnym podmiotom trzecim. Dane mogg by¢
udostepnione jedynie w sytuacji, gdy zwrdci sie o to uprawniony organ w ramach prowadzonego przez siebie postepowania
(np. policja, prokuratura, sad).

Informacje dotyczace prowadzonego postepowania rekrutacyjnego, wtym w szczegdlnosci informacje o fakcie
zakwalifikowania i przyjecia kandydata beda wymieniane (za posrednictwem systemu elektronicznego wspierajgcego
prowadzenie procesu naboru) pomiedzy jednostkami wskazanymi powyzej na liscie preferencji, w celu usprawnienia procesu
rekrutacji i wyeliminowania zjawiska blokowania miejsc.

Dane nie beda przekazywane do panistwa trzeciego.

Dane zgromadzone w procesie rekrutacji beda przechowywane przez jednostke, do ktérej kandydat zostanie przyjety nie
dtuzej niz do korica okresu, w ktorym kandydat uczeszcza do tej jednostki (zgodnie z art. 160 ust. 1 ustawy Prawo oswiatowe).
Jednostki, do ktorych kandydat nie zostat przyjety przechowuja jego dane przez okres jednego roku, chyba ze na
rozstrzygniecie dyrektora jednostki zostata wniesiona skarga do sgdu administracyjnego i postepowanie nie zostato
zakoniczone prawomocnym wyrokiem, wéwczas dane sg przechowywane do momentu uprawomocnienia sie wyroku.
Prawnym opiekunom kandydata przystuguje prawo dostepu do danych osobowych kandydata, zgdania ich sprostowania lub
usuniecia. Wniesienie zgdania usuniecia danych jest réwnoznaczne z rezygnacjg z udziatu w procesie rekrutacji. Ponadto
przystuguje im prawo do zgdania ograniczenia przetwarzania w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.

W ramach prowadzenia procesu rekrutacji dane nie sa przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e) lub f) RODO, zatem
prawo do wniesienia sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO nie przystuguje. Podobnie ze wzgledu na fakt, iz jedyna podstawa
prawng przetwarzania danych w procesie naboru jest art. 6 ust. 1 lit. c) RODO nie przystuguje prawo do przenoszenia danych
na podstawie art. 20 RODO.

W trakcie przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do zautomatyzowanego podejmowania decyzji
ani do profilowania, o ktédrych mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO. Oznacza to, ze zadne decyzje dotyczace przyjecia do jednostki
nie zapadajg automatycznie oraz ze nie buduje sie zadnych profili kandydatow.

Opiekunom prawnym kandydata, jezeli twierdza, ze przetwarzanie danych w procesie rekrutacji narusza obowigzujgce
przepisy prawa, przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, zgodnie z art. 77 RODO. W Polsce organem
nadzorczym, o ktéorym mowa jest Generalny Inspektor Ochrony Danych Osobowych/Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych. Nalezy pamieta¢, iz ten tryb dotyczy wytacznie zagadnienia zgodnosci z prawem przetwarzania danych
osobowych, nie dotyczy zas przebiegu procesu naboru, dla ktérego Sciezke odwotawczg przewidujg przepisy Prawa
oswiatowego.

Podanie danych zawartych w niniejszym formularzu i dotgczonych dokumentach nie jest obowigzkowe, jednak jest
warunkiem umozliwiajgcym ubieganie sie o przyjecie do jednostki lub umozliwiajgcym korzystanie z pierwszenstwa
w przyjeciu na podstawie poszczegdlnych kryteridw naboru, co wynika z przepiséw Rozdziatu 6 ustawy Prawo oswiatowe,
w szczegolnosci uregulowan art. 150 tej ustawy. Oznacza to, ze podanie danych zawartych we wniosku jest konieczne dla
uczestniczenia w procesie rekrutacji do jednostki, natomiast podanie (w tym dotfaczenie stosownych dokumentéw) danych
potwierdzajgcych spetnianie poszczegdlnych kryteriow pierwszenstwa w rekrutacji jest konieczne, aby moc korzystac z tych
kryteriow.

Dane kontaktowe Inspektora ochrony danych dla poszczegdlnych jednostek (wskazanych na liscie preferencii):
Nazwa jednostki Dane kontaktowe Inspektora ochrony danych

Nalezy pamieta¢, iz powyzsze dane stuzg wytacznie do kontaktu w sprawach zwigzanych bezposrednio z przetwarzaniem
danych osobowych. Inspektor ochrony danych nie posiada i nie udziela informacji dotyczacych przebiegu procesu naboru,
w szczegolnosci informacji o ofercie edukacyjnej, statusie wniosku, punktacji, kryteriach ani wynikach rekrutacji.

Wskazane powyzej uprawnienia wynikajgce z przepiséw RODO przystuguja poczawszy od 25 maja 2018 r.

podpis matki/opiekunki prawnej podpis ojca/opiekuna prawnego

Mi€JSCOWOSE ....eeevereerieriee ettt L, ANIA e
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Do wniosku dotgcza sie nastepujace dokumenty i oswiadczenia:

1.

10.

11.

Dokumentami potwierdzajgcymi spetnianie kryteriow ustawowych sg odpowiednio:
1) oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata;
2) orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosé,
3) orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci;
4) prawomocny wyrok sgdu rodzinnego orzekajgcy rozwdéd lub separacje lub akt zgonu oraz o$wiadczenie
o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem;
5) dokument poswiadczajgcy objecie dziecka pieczg zastepcza.
Dokumenty wymienione w pkt 2 - 5 nalezy ztozy¢ w oryginale, notarialnie poswiadczonej kopii albo w postaci
urzedowo poswiadczonego odpisu lub wyciggu z dokumentow.
Dokumenty, o ktérych mowa w pkt 2 - 5, mogg by¢ sktadane takze w postaci kopii poswiadczonej za zgodnos¢
z oryginatem przez rodzica kandydata.
Dokumentami potwierdzajgcymi spetnianie przez kandydata kryteriow okreslonych przez organ prowadzacy,
stanowig zatgczniki nr 1 do 6 uchwaty Rady Gminy Zabierzow w sprawie okresSlenia kryteriow na drugim
etapie postepowania rekrutacyjnego do prowadzonych przez gmine Zabierzéw oraz wytonionych w wyniku
rozstrzygniecia otwartego konkursu ofert przedszkoli i innych form wychowania przedszkolnego z terenu
gminy Zabierzow oraz wprowadzenia kryteriow naboru do klas | szkét podstawowych prowadzonych przez
gmineg Zabierzéw wraz z okresleniem dokumentdéw niezbednych do potwierdzenia tych kryteridw:
1) Oswiadczenie rodzicdw o pobieraniu nauki, o zatrudnieniu, prowadzeniu gospodarstwa rolnego lub
pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej- zat. nr 1
2) Oswiadczenie rodzicéw o rozliczaniu podatku dochodowego zgodnie z miejscem zamieszkania na
terenie gminy Zabierzéw- zat. nr 2
3) Oswiadczenie rodzicéw o miejscu zamieszkania wraz z dzieckiem (podanie doktadnego adresu) oraz
o podleganiu przez dziecko obowigzkowi rocznego przygotowania przedszkolnego w roku szkolnym,
na ktéry prowadzona jest rekrutacja- zat. nr 3
4) Oswiadczenie rodzicéw o kontynuowaniu przez rodzenstwo dziecka wychowania przedszkolnego
w tym przedszkolu lub najblizej potozonej szkole podstawowej- zat. nr 4
5) Oswiadczenie rodzicdw o miejscu zamieszkania wraz z dzieckiem z podaniem doktadnego adresu- zat.
nr5
6) Oswiadczenie rodzicow o ponownym staraniu sie kandydata o przyjecie do przedszkola- zat. nr 6
Oswiadczenia, o ktdrych mowa w ust. 1i 4, sktada sie pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie
fatszywych oswiadczen. Sktadajgcy oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej
tresci: ,Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.”. Klauzula ta
zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych oswiadczen.
Wszystkie Oswiadczenia sktadajg oboje rodzice, podpisujac i wpisujac date ztozenia oswiadczenia.
Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zgdaé dokumentéw potwierdzajgcych okolicznosci zawarte
w oswiadczeniach, o ktérych mowa w ust. 1i 4, w terminie wyznaczonym przez przewodniczgcego, lub moze
zwrdcic¢ sie do wadjta (burmistrza, prezydenta miasta) wtasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania
kandydata o potwierdzenie tych okolicznosci. Wéjt (burmistrz, prezydent miasta) potwierdza te okolicznosci
w terminie 14 dni.
W celu potwierdzenia okolicznosci zawartych w oswiadczeniach, waéjt (burmistrz, prezydent miasta)
wtasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata korzysta z informacji, ktére zna z urzedu, lub moze
wystgpi¢ do instytucji publicznych o udzielenie informacji o okolicznosciach zawartych w oswiadczeniach,
jezeli instytucje te posiadajg takie informacje. Oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka moze by¢
zweryfikowane w drodze wywiadu przeprowadzanego przez wojta (burmistrza, prezydenta miasta)
wiasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata. Do wywiadu stosuje sie odpowiednio przepisy
dotyczace rodzinnego wywiadu srodowiskowego przeprowadzanego w celu ustalenia prawa do swiadczenia
wychowawczego.
Na zadanie wojta (burmistrza, prezydenta miasta) wtasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania
kandydata, instytucje publiczne i organizacje pozarzagdowe sg obowigzane do udzielenia wyjasnien oraz
informacji co do okolicznosci zawartych w oswiadczeniach, jezeli posiadajg takie informacje.
Do prowadzenia spraw, o ktérych mowa w ust. 7 - 9, wéjt (burmistrz, prezydent miasta) wtasciwy ze wzgledu
na miejsce zamieszkania kandydata moze upowaznic¢ kierownika osrodka pomocy spotecznej, kierownika
innej jednostki organizacyjnej gminy lub inng osobe na wniosek kierownika osrodka pomocy spotecznej, lub
kierownika innej jednostki organizacyjnej gminy.
Dokumenty potwierdzajgce spetnianie kryteriéw i oswiadczenia rodzicow/ opiekundéw prawnych pozostajg
w dokumentacji przedszkola.
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POTWIERDZENIA DLA KANDYDATA

1. Potwierdzenie przyjecia wniosku

Whniosek zostat przyjety dnia r.

pieczec jednostki i podpis upowaznionego pracownika:

2. Potwierdzenie przyjecia oswiadczen i zaswiadczen dotyczacych spetniania przez kandydata
kryteriéw rekrutacyjnych

Dokumenty zostaty przyjete dnia r. w liczbie kompletéw

pieczec jednostki i podpis upowaznionego pracownika:
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