INFORMACIJE DOTYCZACE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Informacje o przetwarzaniu danych osobowych na podstawie rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlnego rozporzqdzenia o ochronie danych Dz.Urz. UE 2016: L.119/1) dalej zwane

RODO.

1.

10.

11.

12.

Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji s3 przedszkola wskazane na liscie
preferencji.

Dane osobowe kandydatéw oraz rodzicow lub opiekundéw prawnych kandydatéw — w zakresie zawartym w niniejszym
formularzu — beda przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego, na podstawie art. 6 ust. 1 lit.
c oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO, w zwigzku z przepisami Rozdziatu 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo
os$wiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 994 ze zm.).

Odbiorcg danych osobowych zawartych we wniosku moze by¢: uprawniony podmiot obstugi informatycznej
dostarczajgcy i obstugujacy system rekrutacyjny na podstawie umowy powierzenia przetwarzania danych, organ
prowadzgcy w zakresie zapewnienia miejsca realizacji wychowania przedszkolnego, organy administracji publicznej
uprawnione do uzyskania takich informacji na podstawie przepiséw prawa.

Informacje dotyczgce prowadzonego postepowania rekrutacyjnego, w tym w szczegdlnosci informacje o fakcie
zakwalifikowania i przyjecia kandydata beda wymieniane (za posrednictwem systemu elektronicznego wspierajgcego
prowadzenie procesu naboru) pomiedzy przedszkolami wskazanymi powyzej na liscie preferencji, w celu usprawnienia
procesu rekrutacji i wyeliminowania zjawiska blokowania miejsc.

Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji miedzynarodowe;j.

Dane osobowe zgromadzone w procesie rekrutacji beda przechowywane przez przedszkole, do ktdrego kandydat
zostanie przyjety nie dtuzej niz do konica okresu, w ktérym kandydat uczeszcza do tego przedszkola (zgodnie z art. 160
ust. 1 ustawy Prawo oswiatowe). Przedszkola, do ktdérych kandydat nie zostat przyjety przechowujg jego dane przez
okres jednego roku, chyba ze na rozstrzygniecie dyrektora przedszkola zostata wniesiona skarga do sadu
administracyjnego i postepowanie nie zostato zakoriczone prawomocnym wyrokiem, wowczas dane s3
przechowywane do momentu uprawomocnienia sie wyroku.

Rodzicom lub prawnym opiekunom kandydata przystuguje prawo dostepu do swoich danych osobowych jak réwniez
do danych osobowych dotyczacych ich dziecka (kandydata), prawo zadania ich sprostowania lub usuniecia. Whniesienie
zadania usuniecia danych jest rdwnoznaczne z rezygnacjg z udziatu w procesie rekrutacji. Ponadto rodzicom lub
opiekunom prawnym przystuguje prawo do zgdania ograniczenia przetwarzania danych osobowych w przypadkach
okreslonych w art. 18 RODO.

W ramach prowadzenia procesu rekrutacji dane nie s przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e lub f RODO, zatem
prawo do wniesienia sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO nie przystuguje. Podobnie ze wzgledu na fakt, iz podstawg
prawng przetwarzania danych w procesie naboru jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO nie przystuguje prawo do przenoszenia
danych na podstawie art. 20 RODO.

W trakcie catego procesu rekrutacji nie dochodzi do podejmowania decyzji, ktéra opiera sie wytgcznie na
zautomatyzowanym przetwarzaniu danych, w tym profilowaniu, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO. Oznacza to,
ze zadne decyzje dotyczace przyjecia do przedszkola nie zapadajg automatycznie oraz ze nie buduje sie zadnych profili
kandydatéw.

Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata, jezeli twierdzg, ze przetwarzanie danych w procesie rekrutacji narusza
obowigzujace przepisy prawa, przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, zgodnie z art. 77 RODO. W
Polsce organem nadzorczym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych (adres siedziby: ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa). Prawo wniesienia skargi dotyczy wytgcznie zagadnienia zgodnosci z prawem przetwarzania danych
osobowych, nie dotyczy zas przebiegu procesu rekrutacji, dla ktérego $ciezke odwotawczg przewidujg przepisy Prawa
osSwiatowego.

Podanie danych osobowych zawartych w niniejszym formularzu i dotgczonych dokumentach jest obowigzkowe dla
kandydatéw w wieku 6 lat, ktérzy obowigzani sg odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne w przedszkolu, oddziale
przedszkolnym w szkole podstawowej lub w innej formie wychowania przedszkolnego. Dla pozostatych kandydatéw
podanie tych danych nie jest obowigzkowe, jednak jest warunkiem umozliwiajagcym udziat w postepowaniu
rekrutacyjnym do przedszkola oraz umozliwiajgcym korzystanie z uprawnien wynikajgcych z kryteriéw rekrutacji, co
wynika z przepisow Rozdziatu 6 ustawy Prawo oswiatowe, w szczegdlnosci uregulowan art. 150 tej ustawy. Oznacza to,
ze podanie danych zawartych we wniosku jest konieczne do uczestniczenia w procesie rekrutacji do przedszkola,
natomiast podanie danych osobowych (w tym dotgczenie stosownych dokumentdow) potwierdzajgcych spetnianie
poszczegdlnych kryteridéw obowigzujacych w rekrutacji jest konieczne, aby méc korzystac z tych kryteridw.

Dane kontaktowe Inspektora ochrony danych dla poszczegdélnych przedszkoli (wskazanych na liscie preferencji):

Nazwa jednostki Dane kontaktowe Inspektora ochrony danych

iod.jednostki@um.starogard.pl

Nalezy pamietaé, iz powyzsze dane stuzg wytgcznie do kontaktu w sprawach zwigzanych bezposrednio z przetwarzaniem
danych osobowych. Inspektor ochrony danych nie posiada i nie udziela informacji dotyczacych przebiegu procesu naboru,
w szczegolnosci informacji o ofercie edukacyjnej, statusie wniosku, punktacji, kryteriach ani wynikach rekrutacji.



